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Unser Unternehmen 

Die Energiewende sowie die Digitalisierung schaffen beinahe täglich neue Tätigkeitsbereiche. 

So auch bei uns, REXEL Austria – Großhändler von Elektroinstallationsmaterial und Elektro-

geräten. Das macht uns als Arbeitgeber spannend für alle, die in einer Zukunftsbranche aktiv 

mitarbeiten möchten. 

Gestalter:innen der Zukunft haben bei uns übrigens kein Label – daher richten wir uns gleich-

ermaßen an alle Geschlechter. 

In aller Kürze: Du hast Power, wir den Job – gemeinsam ebnen wir den Weg für eine nachhal-

tige, vernetzte und digitale Zukunft. Entdecke jetzt deine Karriere bei REXEL Austria! 

 

Abteilungsleiterin Wareneingang (M/W/X)  

 

Dienstort: 4616 Weißkirchen an der Traun, Gewerbepark 22 

Vollzeit 38,5 h/W, ab sofort 

Alle Bezeichnungen in weiblicher Form, beziehen sich auf alle Geschlechter in gleicher Weise. 

Anders gesagt, uns ist Geschlecht, Herkunft, Behinderung, sexuelle Orientierung oder Lebens-

alter egal. Wir suchen Menschen, die gerne bei uns arbeiten möchten. 

 

Deine Aufgaben 

• Du bist für die Führung, Begleitung und Weiterentwicklung des gesamten Wareneingang-

Teams (ca. 45 Mitarbeiter:innen) zuständig, daher beginnst du auch deinen Arbeitstag sehr 

zeitig in der Früh um 4 Uhr  

• Du stellst die Einhaltung der termingerechten und korrekten Warenübernahme und -einla-

gerung sowie der Arbeitssicherheit sicher   

• Du stimmst dich eng mit den vor- und nachgelagerten Abteilungen (operativer Einkauf, 

Kommissionierung) sowie mit der Logistikleitung ab  

• Die Zeitfenstervergabe für Anlieferungen (unter Berücksichtigung von Kapazitäten) gehört 

ebenso zu deinen Tätigkeiten wie auch die Ausarbeitung und Durchführung abteilungsin-

terner Projekte  

Was bringst du mit  

• Du hast idealerweise eine Betriebslogistik-Ausbildung bzw. hast Erfahrung in der Logistik 

• Du verfügst über Erfahrung in der Mitarbeiter:innenführung sowie im MS-Office (Windows 

365), idealerweise auch im Lean Management  

• Du bringst eine hohe soziale sowie Kommunikations- Kompetenz mit und arbeitest eigen-

verantwortlich und zuverlässig  

• Du sprichst bzw. liest die deutsche Sprache auf mindestens B1 Niveau, hast den Führer-

schein B und einen eigenen PKW, denn eine öffentliche Verkehrsanbindung ist nicht gege-

ben  
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Was wir dir bieten 

 

• Verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgabe in einem internationalen Konzern 

mit familiärer Arbeitsumgebung 

• Anstellung in einem äußerst erfolgreichen und nachhaltig agierenden Unternehmen, 

das zur Energiewende beiträgt 

• Ein spannendes Tätigkeitsfeld, sowie Spaß, Teamspirit und attraktive Sozialleistungen 

(z.B. gratis Kaffee und Tee, Essenszuschuss, Personalrabatte...) 

• Modernstes Equipment und die Möglichkeit für Homeoffice 

• Weiterentwicklung innerhalb des Unternehmens nicht nur möglich, sondern auch er-

wünscht 

Wir bieten ein marktkonformes Gehalt abhängig von Qualifikation und Erfahrung, jedoch min-

destens brutto € 50.000 pro Jahr inkl. variabler Vergütung.  

 

Bereit, die Zukunft mitzugestalten? Dann bewirb dich jetzt und sende uns deine aussagekräf-

tige Bewerbung an astrid.moestl@rexel.at  

 

 

REXEL Austria GmbH 

Gewerbepark 22, 4616 Weißkirchen 

www.rexel.at 
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